
 

Pracownia Testów Psychologicznych  
Polskiego Towarzystwa Psychologicznego sp. z o.o. 
ul. Belwederska 6a, 00-762 Warszawa 

tel./faks: 22 841 02 37, pracownia@practest.com.pl,  www.practest.com.pl 

NIP: 525-236-80-15, KRS: 0000259763 (Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy,  
XII Wydział KRS), kapitał zakładowy: 1 292 000 zł 

REGULAMIN SZKOLENIA  
Podstawy psychometrii  

dla osób niebędących psychologami  
(szkolenie w formule online) 

Postanowienia ogólne 

1. SZKOLENIE Z PODSTAW PSYCHOMETRII to szkolenie organizowane przez 

Pracownię Testów Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego 

przeznaczone dla specjalistów (innych niż psychologowie), którzy w swojej 

zawodowej praktyce chcieliby wykorzystywać testy psychologiczne. 

2. Uczestnicy szkolenia muszą legitymować się dyplomem ukończenia studiów 

magisterskich. 

3. Szkolenie ma charakter certyfikacyjny. Udział w szkoleniu oraz zaliczenie 

egzaminu sprawdzającego nabyte umiejętności otwiera uczestnikom szkolenia 

dostęp: 

– do nabywania i stosowania testów psychologicznych z kategorii B1, 

– do dalszego podnoszenia kompetencji z zakresu stosowania testów 

psychologicznych poprzez udział w szkoleniach z testów psychologicznych 

przypisanych do kategorii B2. 

4. Aktualna lista testów przypisanych do kategorii B1 znajduje się na stronie 

internetowej Pracowni Testów Psychologicznych Polskiego Towarzystwa 

Psychologicznego: 

https://www.practest.com.pl/sklep/testy?Kategoria=aa09a189-094a-4ed3-90c2-

cde77b3716aa 

5. Program szkolenia oraz informacje o wykładowcach dostępne są stronie 

internetowej Pracowni Testów Psychologicznych 

https://www.practest.com.pl/sklep/szkolenie/psychometria 

6. Materiały szkoleniowe mają postać prezentacji multimedialnych, do których 

dołączone są quizy sprawdzające wiedzę i ćwiczenia praktyczne. Uczestnicy kursu 

otrzymują dostęp do materiałów przez kolejnych 7 dni. 

7. Kurs kończy się spotkaniem online z prowadzącymi (patrz: Spotkanie online)  

i egzaminem (patrz: Egzamin). 

mailto:pracownia@practest.com.pl
http://www.practest.com.pl/
https://www.practest.com.pl/sklep/testy?Kategoria=aa09a189-094a-4ed3-90c2-cde77b3716aa
https://www.practest.com.pl/sklep/testy?Kategoria=aa09a189-094a-4ed3-90c2-cde77b3716aa
https://www.practest.com.pl/sklep/szkolenie/psychometria
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8. W szkoleniu mogą wziąć udział osoby zakwalifikowane na podstawie formularza, 

po wniesieniu opłaty w kwocie wskazanej w opisie szkolenia na stronie 

internetowej https://www.practest.com.pl/sklep/szkolenie/psychometria 

9. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest akceptacja regulaminu. 

 Wymagania techniczne 

1. Materiały szkoleniowe zamieszczone są na platformie szkoleniowej Pracowni 

Testów Psychologicznych PTP. Do jej uruchomienia wymagane jest połączenie  

z Internetem i przeglądarka internetowa (Chrome, Firefox, Opera, Edge, Safari).   

2. Spotkanie prowadzących szkolenie z jego uczestnikami w formule online wymaga 

sprawnie działającej kamery internetowej oraz mikrofonu. 

3. Udział w spotkaniu online wymaga stabilnego połączenia internetowego. 

4. Pracownia nie odpowiada za problemy techniczne (m.in. ze sprzętem, w/w 

programami, platformą, łączem internetowym), jeśli przyczyny nieprawidłowości 

leżą po stronie klienta. 

Przebieg szkolenia  

1. Najpóźniej dzień przed rozpoczęciem szkolenia uczestnik dostaje link z hasłem do 

platformy szkoleniowej 

2. Po zalogowaniu się na platformie uczestnik ma dostęp do opłaconego szkolenia 

przez kolejnych 7 dni. W tym czasie uczestnik szkolenia może dowolnie często 

logować się na platformę i zapoznawać się z zamieszczonymi tam materiałami 

oraz wykonywać ćwiczenia przewidziane programem szkolenia. 

3. Materiały szkoleniowe przeznaczone dla uczestnika można wydrukować jedynie 

do własnego użytku. Materiały są chronione prawem autorskim, ich kopiowanie 

i upowszechnianie jest zabronione. 

4. Data i godzina spotkania online prowadzących szkolenie z uczestnikami jest 

wyznaczona przed rozpoczęciem szkolenia. 

5. Po spotkaniu online odbywa się egzamin certyfikacyjny. Data i godzina egzaminu 

są wyznaczane przed rozpoczęciem szkolenia. 

https://www.practest.com.pl/sklep/szkolenie/psychometria
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Spotkanie online 

1. Celem spotkania online jest podsumowanie samodzielnej pracy uczestników 

kursu z materiałami szkoleniowymi oraz udzielenie odpowiedzi na pytania 

uczestników. 

2. Ze względu na bezpieczeństwo i komfort pracy spotkanie ma charakter zamknięty 

– mogą w nim uczestniczyć wyłącznie osoby, które zostały zapisane na szkolenie.  

a. Przed spotkaniem uczestnik otrzymuje wiadomość z zaproszeniem na 

spotkanie. Dołączając do spotkania, uczestnik jest zobowiązany podać swoje 

prawdziwe imię i nazwisko.  

b. Na 15 minut przed wyznaczoną godziną rozpoczęcia spotkania zostanie 

umożliwione dołączenie do spotkania w celu sprawdzenia przez uczestników 

swojego łącza internetowego, a także ustawień kamery oraz mikrofonu.  

c. Przebieg spotkania nie może być w żaden sposób rejestrowany (zapis wideo, 

zapisywanie strumienia audio na komputerze, nagrywanie spotkania na 

dyktafon) przez żadną ze stron. Dozwolone jest samodzielne wykonywanie 

notatek. 

d. W spotkaniu należy uczestniczyć z udostępnionym obrazem z kamery 

internetowej – osoba, która ma wyłączoną kamerę na swoim urządzeniu, nie 

będzie mogła wziąć udziału w spotkaniu.  

e. W trakcie spotkania uczestnicy powinni mieć wyłączony mikrofon. Jeśli chcą 

zabrać głos, proszeni są o włączenie mikrofonu i zadanie pytania lub 

zasygnalizowanie tego na grupowym czacie.  

f. Uczestnicy proszeni są o nieprzerywanie innym i zadbanie o to, by spotkania 

nie zakłócały odgłosy dobiegające z zewnątrz.    

g. W trakcie spotkania istnieje możliwość zadawania pytań Prowadzącym. 

3. Uczestnicy kursy mogą przesyłać pytania prowadzącym szkolenie na ich adresy 

mailowe w trakcie trwania kursu. 

4. Bezpośrednio po spotkaniu online odbywa się egzamin certyfikacyjny. 

5. Czas przewidziany na spotkanie online to 60 minut – z możliwością skrócenia lub 

wydłużenia w razie potrzeby grupy szkoleniowej. Spotkanie online nie może trwać 

jednak dłużej niż 90 minut. 
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Egzamin 

1. Certyfikat uprawniający do zakupu testów z kategorii B1 i dający możliwość 

uczestniczenia w szkoleniach z kategorii B2 wydawany jest przez Polskie 

Towarzystwo Psychologiczne na podstawie zdanego egzaminu. 

2. Egzamin składa się z części teoretycznej i praktycznej. Każda część egzaminu 

oceniana jest oddzielnie. 

3. Warunkiem zdania egzaminu jest uzyskanie minimum 70% punktów z każdej 

części. 

4. Egzamin przeprowadzany jest w formie online na platformie Epsilon Pracowni 

Testów Psychologicznych PTP. Do jej zainstalowania niezbędny jest sprzęt z 

systemem operacyjnym Windows spełniający wymagania systemowe podane na 

stronie internetowej: https://epsilon.practest.com.pl/app/ 

5. Egzamin wymaga udzielenia odpowiedzi na pytania zawarte w elektronicznym 

arkuszu testowym. Do arkusza załączone są materiały niezbędne do wykonania 

zadań. 

6. Egzamin rozpoczyna się w tym samym momencie dla wszystkich uczestników, 

bezpośrednio po spotkaniu online. 

7. Czas przeznaczony na wykonanie wszystkich części egzaminu liczony jest łącznie 

i wynosi 120 minut. Po upływie tego czasu dostęp do egzaminu zostanie 

wyłączony. 

8. Pracownia nie odpowiada za problemy techniczne występujące podczas 

egzaminu (m.in. ze sprzętem, w/w programami, platformą, łączem internetowym), 

jeśli przyczyny nieprawidłowości leżą po stronie klienta. 

9. W przypadku braku możliwości uczestniczenia w egzaminie z uwagi na chorobę 

lub inny przypadek losowy uczestnik szkolenia ma możliwość zdawania egzaminu 

w innym terminie ustalonym z Prowadzącym. 

10. Osobom, które nie zdadzą egzaminu (całości lub części), przysługuje prawo do 

jednorazowego egzaminu poprawkowego ). Do egzaminu poprawkowego należy 

przystąpić nie później niż 90 dni od ukończenia wyjściowego szkolenia. Egzamin 

poprawkowy związany jest z dodatkową opłatą. Informacja o wysokości opłaty 

znajduje się na stronie internetowej 

https://www.practest.com.pl/sklep/szkolenie/psychometria 

https://epsilon.practest.com.pl/app/
https://www.practest.com.pl/sklep/szkolenie/psychometria
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11. W przypadku wystąpienia problemów technicznych (np. zerwania połączenia 

internetowego) kursanci proszeni są o niezwłoczny mailowy kontakt 

z prowadzącymi. 

12. Informacje o wynikach egzaminu zostaną przekazane uczestnikom szkolenia 

drogą elektroniczną na adres e-mail podany w formularzu zgłoszeniowym nie 

później niż w ciągu dwóch tygodni od przeprowadzenia egzaminu. 

13. Osoby, które uzyskają pozytywny wynik egzaminu, otrzymają od Pracowni Testów 

Psychologicznych Polskiego Towarzystwa Psychologicznego certyfikat 

poświadczający kompetencje w zakresie stosowania testów psychologicznych na 

poziomie B1. Certyfikat zostanie wysłany pocztą na adres wskazany w formularzu 

zgłoszeniowym. 

 


